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REGULAMIN REKRUTACIJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,,Bedzinska Akademia Umiejetnosci Cyfrowych”

realizowanym przez Miasto Bedzin w oparciu o umowe partnerska wraz z zatgcznikami
sporzgdzong pomiedzy Gming Bedzin a Operatorem, ktéra wypetnia zadania okreslone na
podstawie Regulaminu Konkursu Grantowego ,,Obywatel. IT — program rozwoju kompetencji
cyfrowych oséb powyzej 25 roku zycia zamieszkatych w wojewddztwie slgskim i opolskim” nr
POPC.03.01.00-00-0052/17-00 realizowanym przez Instytut Pracy i Edukacji
w partnerstwie z Osrodkiem Wspierania Inicjatyw Spotecznych oraz Instytutem Rozwoju Rynku
Pracy w ramach osi priorytetowe;j lll — ,Cyfrowe kompetencje spoteczenstwa”, Dziatanie nr 3.1
,,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych” w ramach Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014 — 2020.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla warunki udziatu, zasady i podstawowe kryteria rekrutacji
Uczestnikow/Uczestniczek Projektu pn. ,,Bedzinska Akademia Umiejetnosci Cyfrowych”.

2. Projekt realizowany jest przy wsparciu Unii Europejskiej, w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa na lata 2014-2020.

3. Liderem Projektu jest Miasto Bedzin.

4. Biuro Projektu miesci sie w Urzedzie Miejskim w Bedzinie, ul. 11 Listopada 20, 42-500
Bedzin, pokdj 120, adres e-mail: fundusze.zewnetrzne@um.bedzin.pl.

5. Projekt bedzie realizowany w budynku gtéwnym Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej
im. Stefana Zeromskiego w Bedzinie plac. prof. Wtodzimierza Wojcika 1 oraz dwdch
agendach biblioteki znajdujacych sie w dzielnicach Miasta Bedzin (w zaleznosci od ilosci
zgtoszen).

§2
CELE PROJEKTU, ZAKRES WSPARCIA
I MONITOROWANIE ROZWOJU KOMPETENCJI CYFROWYCH

1. Celem Projektu jest nabycie i wzmocnienie kompetencji cyfrowych mieszkanncow Miasta
Bedzin, w tym nabycie przez nich umiejetnosci korzystania z e-ustug publicznych
i komercyjnych, zwiekszenie aktywnego i wszechstronnego korzystania z nowych
technologii w zyciu codziennym. Celem projektu jest réwniez podniesienie wtasnej
samooceny w kwestii korzystania z narzedzi IT wsrdd uczestnikdw programu skierowanego
do grupy odbiorcéw w wieku 25+, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob starszych.

2. W rezultacie przeprowadzenia projektu, facznie 264 osoby nabeda nowe i rozwing juz
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posiadane umiejetnosci korzystania z narzedzi informacyjnych i komunikacyjnych, zgodnie
ze standardem wymagan kompetencji cyfrowych.

W celu zapewnienia wifasciwego przebiegu warsztatéw organizatorzy beda na biezaco
prowadzili monitoring, tj. bedzie sprawdzany stopient zadowolenia uczestnikdw z przebiegu
szkolenia oraz stopien nabytych przez Uczestnikdw/Uczestniczek umiejetnosci.

§3
WARUNKI UDZIAtU W PROJEKCIE | ZASADY REKRUTACII

Uczestniczy¢ w Bedzinskiej Akademii Umiejetnosci Cyfrowych moze kazda osoba powyzej
25 roku zycia, ktora zamieszkuje Gmine Bedzin.

Kryterium dodatkowym, ocenianym na etapie rekrutacji bedzie wiek kandydata/kandydatki,
punktowane w przedziatach wiekowych:

<25-34 rok zycia> 1 pkt.

<35-44 rok zycia > 2 pkt.

<45-54 rok zycia> 3 pkt.

<55-64 rok zycia> 4 pkt.

<65+> 5 pkt.

Lider wyznacza ramy czasowe rekrutacji i umieszcza stosowang informacje na swojej stronie
internetowej oraz stronie Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej w Bedzinie.
Warunkiem ubiegania sie o udziat w Projekcie jest ztozenie w punkcie przyjmowania
whnioskéw znajdujgcym sie w Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej w Bedzinie
kompletnie wypetnionego formularza zgtoszeniowego na bezptatny kurs komputerowy
realizowany w ramach Projektu ,Bedzifiska Akademia Umiejetnosci Cyfrowych” dla oséb
w wieku 25+ z terenu Gminy Bedzin (Zatacznik nr 1 do Regulaminu).

Wyboru uczestnikdw dokonuje Zespdt Rekrutacyjny ztozony z Koordynatoréw powotanych
przez Lidera.

W przypadku wiekszej liczby zgtoszern (powyzej 264) o pierwszenstwie udziatu bedzie
decydowad wyzsza liczba punktéw uzyskanych z kryterium dodatkowego (wiek) a nastepnie
kolejnos¢ zgtoszen.

Rekrutacja odbywac sie bedzie zgodnie z polityka réwnych szans.

Na podstawie formularzy zgtoszeniowych Zespdt Rekrutacyjny utworzy liste rankingowa
kandydatow/kandydatek.

Zatwierdzenie ostatecznej listy kandydatow/kandydatek dokonuje Lider.

Najpozniej w dniu rozpoczecia pierwszych zaje¢ w ramach kursu Uczestnik/Uczestniczka jest
zobowigzany do przekazania podpisanej Deklaracji uczestnictwa w projekcie (Zatgcznik nr 2
do Regulaminu) oraz Oswiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym odbiory
ostatecznego (Zatgcznik nr 3 do Regulaminu).

Projekt uwzglednia standardy WCAG 2.0, a miejsca realizacji szkolen sg dostepne dla oséb
niepetnosprawnych ruchowo.

Planowany termin zakoniczenia realizacji szkolen to czerwiec 2019 roku.

84
UCZESTNICTWO W PROJEKCIE

Udziat w Projekcie jest nieodptatny i dobrowolny. Zasady uczestnictwa reguluje Zatgcznik nr
2 do Regulaminu — Deklaracja uczestnictwa w Projekcie.

Zajecia odbywac sie bedg w 12 osobowych grupach w budynku gtéwnym Miejskiej
i Powiatowej Biblioteki Publicznej oraz jej 2 filiach zlokalizowanych w dzielnicach, z ktérych



bedzie najwiecej zgtoszen Kandydatéw/Kandydatek.

3. Uczestnicy Projektu majg prawo do zdobywania wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijania
zainteresowan informatycznych, naukowych i kulturalnych wybierajagc maksymalnie 2 z 7
proponowanych modutéw:

I M@j biznes w sieci - zapoznanie z mozliwosciami zaktadania wtasnej firmy przez Internet,
korzystania z e-ustug publicznych dotyczgcych obstugi podatkowej, kadrowej i rachunkowej
swojego przedsiebiorstwa. Nauka korzystania z ustug udostepnionych na portalach ePUAP, CEIDG,
PUE ZUS oraz PLATNIK

Il Kultura w sieci - zapoznanie z zasobami kultury polskiej i swiatowej dostepnymi w sieci.
Zapoznanie z ogdlnodostepnymi portalami prezentujgcymi dorobek polskiej i swiatowej kultury
(Ninateka— Filmoteka Narodowa, Polona, EncyklopediaTeatruPolskiego, Narodowe Archiwum

Cyfrowe, Narodowy Instytut Fryderyka Chopina, British Museum, Luwr, Muzeum Sztuki w Wiedniu

itp.)

Il Rodzic w Internecie - zapoznanie z zasadami zabezpieczania dziecka przed niepozgdang
aktywnoscig w Internecie. Sposoby eliminacji dostepu dziecka do Internetu z wykorzystaniem
dostepnego oprogramowania. Podstawowe zagrozenia zwigzane z aktywnoscig dzieci w sieciach
spotecznosciowych. Metody nadzorowania aktywnosci dziecka w sieci z wykorzystaniem
dostepnego oprogramowania. Nabycie kompetencji w zakresie ochrony komputera i smartfonu
przed ztosliwym oprogramowaniem. Nabycie umiejetnosci w zakresie rozpoznawania symptomow
uzaleznienia dzieci od Internetu. Wiedza w zakresie swojej odpowiedzialnosci spowodowanej
niekontrolowang aktywnoscig dziecka w sieci

IV Dziatam w sieciach spotecznos$ciowych - zapoznanie z narzedziami internetowymi stuzgcymi
do nawigzywania nowych kontaktéw i znajomosci (portale spotecznosciowe). Zasady dziatania
najpopularniejszych sieci spotecznosciowych, informacje na temat zasad udostepniania tresci.
Wykorzystanie sieci spotecznosciowych do prowadzenia rozméw przez Internet (audio i
audiowizualnych) oraz biezgcego transmitowania przebiegu réznych wydarzen. Zasoby wiedzy w
Internecie, ktére udostepniajg materiaty edukacyjne tworzone w formie filméw, podcastéw,
wyktaddéw interaktywnych, zajec e-learningowych. Nauka korzystania z mobilnych wersji aplikacji
webowych, pobierania ich i logowania, zasady bezpieczenstwa korzystania.

V Moje finanse i transakcje w sieci - modut przeznaczony jest dla wszystkich, ktérzy chcieliby
nauczyé sie zatatwial skutecznie sprawy prywatne, biznesowe, finansowe i urzedowe za
posrednictwem internetu. Po zakonczeniu szkolenia kazdy uczestnik bedzie potrafit wykorzystujgc
sie¢ zarzadzac¢ kontem bankowym, dokonywac ptatnosci, realizowa¢ zakupy, rezerwowac podréz,
ptaci¢ podatki oraz nauczy sie jak korzysta¢ z podstawowych ustug e-administracji m.in. wnioskujac
o zaswiadczenia, Swiadczenia czy tez wystepujagc o dowdd osobisty - wszystko w sposdb
elektroniczny, szybko i bezpiecznie.

VI Rolnik w sieci - modut przeznaczony jest przede wszystkim dla rolnikéw, ktérzy na szkoleniu
dowiedzg sie gdzie i jakie przydatne informacje, aplikacje i e-ustugi mogg znalez¢ w sieci, jak z nich
bezpiecznie korzystaé, jak regulowac¢ swoje rachunki bez koniecznosci odwiedzania placéwki
bankowej czy urzedu. W ramach nauki pozyskiwania informacji z sieci uczestnicy szkolenia
zapoznajg sie z najpopularniejszymi portalami rolniczymi (np. farmer.pl, gospodarz.pl, topagrar.pl,
ppr.pl, tygodnik-rolniczy.pl, wrp.pl, gieldarolna.pl), dedykowanymi forami wymiany informacji



rolniczych (np. rolnik-forum.pl, fpr.com.pl) oraz portalami meteorologicznymi (np. pogodynka.pl,
agropogoda.pl). Ponadto nauczg sie jak korzysta¢ z podstawowych ustug e-administracji z
wykorzystaniem konta w ePUAP i profilu zaufanego, Geoportalu (geoportal.gov.pl), rozliczen
podatkowych online (e-ptatnosci i e-deklaracje), ustug online dla ubezpieczonych w KRUS (portal
eKRUS.gov.pl), ustug Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich (ksow.pl), ARiMR, ARR/ANR/ODR -
docelowo KOWR oraz GIW/GIS/PIORIN/GIJHARS — docelowo PIBZ.

VIl Tworze wtasng strone internetowg - modut przeznaczony jest dla oséb, ktére chciatyby
mie¢ swoje miejsce w sieci w postaci wiasnej strony internetowej lub blogu. Uczestnicy po
zakonczeniu szkolenia nabedg podstawowe umiejetnosci pozwalajgce im stworzy¢ takie miejsce,
zarzadza¢ nim, opracowywac i dodawac do niego tresci (stowne, graficzne, muzyczne, filmowe), z
uwzglednieniem ich ochrony na gruncie prawa autorskiego, monitorowaé¢ wykorzystujac
mechanizmy analityki internetowej, rozpowszechniaé oraz zrozumie¢, jakie sprawy formalne trzeba
zatatwi¢. 11 Ponadto nauczg sie jak korzysta¢ z podstawowych ustug e-administracji z
wykorzystaniem konta w ePUAP i profilu zaufanego.

4. Na kazdy modut przewidziano 12 godzin zegarowych warsztatow, ktére odbywac sie beda
dla poszczegdlnych grup zgodnie z harmonogramem ustalonym w procesie rekrutacji, nie
czesciej niz 2 razy w tygodniu.

5. Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani sg do systematycznego i aktywnego uczeszczania na
zajecia prowadzone w ramach projektu oraz przestrzegania niniejszego regulaminu.

6. Obowigzkiem Uczestnika/Uczestniczki Projektu jest potwierdzenie witasnorecznym
podpisem na liscie obecnosci swojej obecnosci na kazdych zajeciach.

7. Llider Projektu zastrzega sobie prawo do skreSlenia Uczestnika/Uczestniczki z listy
uczestnikdw projektu w przypadku naruszen postanowien niniejszego Regulaminu. Decyzje
o skresleniu z listy uczestnikdw projektu podejmuje Lider w porozumieniu
z Koordynatorami Bedziiskiej Akademii Umiejetnosci Cyfrowych, o czym poinformuje
Uczestnika/Uczestniczke Projektu w terminie 3 dni roboczych od dnia skreslenia.

8. W trakcie uczestnictwa w Projekcie oraz w okresie jego trwatosci Uczestnicy/Uczestniczki
zobowigzani sg do udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych m.in. w formie
wywiadow, formularzy i ankiet.

§5
PRZEPISY KONCOWE

1. Uczestnik/Uczestniczka ubiegajgcy/-ca sie o udziat w Projekcie, poprzez ztozenie
dokumentow, o ktérych mowa w § 3 ust. 4 i ust. 10, akceptuje postanowienia niniejszego
Regulaminu.

2. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzje co
do rozstrzygnie¢ podejmuje Lider w oparciu o zapisy wniosku o dofinansowanie oraz
wytyczne dla Instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014 — 2020.

Zatgczniki:
1. Formularz zgtoszeniowy (Zatgcznik nr 1).

2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie (Zatgcznik nr 2).
3. Oswiadczenie uczestnika projektu (Zatacznik nr 3).



